Version 12
INDEPORTES A
f INFORME DE SUPERVISION F-CA-58
ANTIOQUIA Aprobacion:
22/02/2024
COPIA CONTROLADA
202 401012002
No del contrato: 195 DE 2024
Contratista: SEBASTIAN LOPEZ HERNANDEZ
Supervisor: JAINE ESTHER TOVAR AMADOR
Dependencia: OFICINA ASESORA JURIDICA

Objeto del contrato:
Prestacion de servicios profesionales en materia
juridica para apoyar los procesos juridicos de la
oficina de talento humano de INDEPORTES
ANTIOQUIA

Plazo del contrato: Seis meses (6) contados desde el inicio en la
plataforma SECOP II.

Valor del contrato:

$41.274.486
Periodo evaluado: agosto

EXISTENCIAS DE MODIFICACIONES CONTRACTUALES: (Esta prohibido el borrado de
informacién. En caso de no aplicar por favor realizar la siguiente anotacién N/A)

PRORROGA N/A
ADICIONES N/A
OTROSIES N/A
SUSPENSIONES N/A
TERMINACION ANTICIPADA N/A
OTROS N/A
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ASPECTOS TECNICOS:
QLT Descripcion Actividad Medios de verificacion

contractual/item/Producto

El contratista :

Apoyo en la proyeccién en la
resolucion por cual se
resuelve una solicitud de
pago de reajuste salarial por
encargo a servidor de
Indeportes Antioquia.

Apoyar a la oficina de
talento humano como rol
técnico del contrato de
prestacion de servicios cuyo | https://indeportesantioquia-

Apoyar la proyeccion de objeto es “Prestacion de my.sharepoint.com/:f:/r/personal/
actos administrativos servicios profesionales como | slopez indeportesantioquia gov c
requeridos en los procesosy | administrador de empresas | o/Documents/Documentos/Soport
procedimientos de Gestidn para Indeportes Antioquia”, | es%20de%20Informes?csf=1&web
de Talento Humanoy en el cual se solicité =1&e=iuLY4C

administrativos a cargo de la | creacién del ITEM y

Subgerencia Administrativay | expedicién del CDP El anterior es el Link de acceso a la
Financiera de la Entidad. carpeta compartida llamada

Proyeccion Estudios previos | “Soporte Informe de Actividades”
en contrato de prestacion de
servicios cuyo objeto
contractual es el “Prestacion
de servicios profesionales
como administrador de
empresas para Indeportes
Antioquia”

Elaboracién del formato F-
CA-

61 _Estudio_de_ldoneidad_y
_Experiencia -
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Administrador de Empresas;
mediante el cual se le da
continuidad al proceso
contractual del contrato de
prestacion de servicios cuyo
objeto es el “Prestacion de
servicios profesionales como
administrador de empresas
para Indeportes Antioquia”.

Apoyar a la Entidad en el
cumplimiento de las normas

i No fue requerido este mes | No Aplica
legales en materia

disciplinaria.
El contratista:
Se proyectaron los siguientes
autos
. Auto 023: Por medio
del cual se da inicio a una
apertura de investigacion https://ind . fioau
Apoyar el trdmite disciplinaria previa (2024-003) Bs-//In e.por esantioguia-
. my.sharepoint.com/:f:/r/personal/
correspondiente de todos los |e Auto 024: Auto Que ) T
T . . slopez indeportesantioquia_gov ¢
procesos disciplinarios en Declara El Archivo
curso y los que surjan en Investigacion Disciplinaria o/Documents/Documentos/Soport
ylosq J 8 P es%20de%20Informes?csf=1&web
desarrollo del contrato, (2022-014). i
=1&e=iuLY4C
conforme a la Ley 734 de ° Auto 025: Auto por
2002, para los procesos ya medio del cual se formulan
abiertos, y Leyes 1952 de cargos en una investigacion . .
El anterior es el Link de acceso a la
2019, Ley 2094 de 2021. Disciplinaria - (013-2021)

carpeta compartida llamada

® Auto 026: Auto por “Soporte Informe de Actividades”

medio del se da cierre de
investigacion - (012-2021).
° Auto 027: Auto por
medio del cual se formulan
cargos en una investigacion
Disciplinaria - (018-2022)
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Hacer el seguimiento a la
actuacion en cada proceso
disciplinario, y generar las
alertas a que haya lugar,
velando por el cumplimiento
de los términos establecidos
en la ley disciplinaria, con el
fin de evitar el fendmeno de
la caducidad y la prescripcién

Se ha mantenido una tabla
informativa donde se
evidencia el estado actual de
cada proceso, las
actuaciones a seguir y se ha
generado alertas respecto a
la prescripcion y caducidad
(en los casos en los que
aplicé la ley 734 de 2002),
conforme a lo estipulado en
la Ley 1952 de 2019,
(modificada por la Ley 2094
de 2021), la cual en materia
de prescripcién entro a regir
el 29 de diciembre de 2023.

https://indeportesantioquia-

my.sharepoint.com/:f:/r/personal/

slopez indeportesantioquia gov c

o/Documents/Documentos/Soport

es%20de%20Informes?csf=1&web

=1&e=iuLY4C

El anterior es el Link de acceso a la
carpeta compartida llamada
“Soporte Informe de Actividades”

Remitir las quejas o informes
allegados a los organismos,
entidades o dependencias
que por competencia las
deban asumir y/o conocer.

No fue requerido este mes

No Aplica

Proyectar y realizar las
comunicaciones y
notificaciones que se
requieran, para dar
cumplimiento a lo ordenado
en las decisiones que se
profieran.

El contratista realizé:

Se han realizado los
siguientes oficios para
realizar notificaciones dentro
de los procesos:

e Oficio 024: Notificacion

auto de extinciéon de la
accién disciplinaria

e Oficio 025: Notificacion

auto de extinciéon de la

https://indeportesantioquia-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/
slopez indeportesantioquia gov ¢

o/Documents/Documentos/Soport

es%20de%20Informes?csf=1&web
=1&e=iuLY4C

El anterior es el Link de acceso a la
carpeta compartida llamada
“Soporte Informe de Actividades”
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accién disciplinaria

e Oficio 026: Notificacion

auto de extincion de la
accion disciplinaria

Mantener organizados los
expedientes conforme a las
normas de Gestién
documental.

En la actualidad se ha
mantenido cada expediente
organizado en la oficina de
talento humano por orden
de radicado y priorizando los
procesos con alertas.

Por tratare de una actividad que se
realiza de manera fisica los
expedientes estdn a disposicion de
analisis sobre su organizacion
entendiendo que sobre los mismos
existe reserva legal segun los
dispuesto en el articulo 115 de la
ley 1952¢

Apoyar la proyeccién de
respuesta a derechos de
peticidon que se presenten en
la Entidad.

No fue requerido este mes

No Aplica

Apoyar a supervision de los
contratos de la Oficina de
Talento Humano, previa
designacién por el
competente.

No fue requerido este mes

No Aplica

Apoyar y acompafiar las
tareas que le sean asignadas
para la estructuracién del
modelo integrado de
planeacién y gestién.

No fue requerido este mes

No Aplica

Las demds conexas y
complementarias que se
deriven del objeto del
contrato.

No fue requerido este mes

No Aplica

Elaborar los conceptos
juridicos que se requieran en
el area.

No fue requerido este mes

No Aplica

1 ARTICULO 115. RESERVA DE LA ACTUACION DISCIPLINARIA. En el procedimiento disciplinario las actuaciones
disciplinarias seran reservadas hasta cuando se cite a audiencia y se formule pliego de cargos o se emita la
providencia que ordene el archivo definitivo, sin perjuicio de los derechos de los sujetos procesales.
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SEGUIMIENTO CONTRACTUAL (No aplica para contratos de prestacion de servicios)

Fue cumplido el objeto del contrato y sus obligaciones
a la fecha del informe.

Sl

NO

El contratista cumplié con las obligaciones al sistema
de seguridad social derivadas del contrato a la fecha
del informe.

SI

NO

Porcentaje de ejecucion a la fecha del informe

FiSICA (%)

Indicar el porcentaje que aplique

Si durante la ejecucion del contrato se impusieron multas, incumplimientos y/o sanciones contractuales,
en este numeral se debe dejar constancia de éstas. Asi mismo, en el caso de haberse ejecutado
obligaciones de manera deficiente, o si existen obligaciones a las que se les aplicé plan de mejoramiento
durante la ejecucién del Contrato/Convenio, las mismas se deben sefialar en el siguiente cuadro,
indicando claramente si la obligacion respectiva se cumplié o no y cémo se subsano esta situacion, segun

aplique.

OBLIGACIONES A LAS QUE SE LES APLICO PLAN DE MEJORAMIENTO DURANTE LA EJECUCION DEL
CONTRATO Y/O CONVENIO, O QUE SE EJECUTARON SIN CUMPLIR LOS REQUISITOS SENALADOS POR LA
ENTIDAD (Esta prohibido el borrado de informacion. En caso de no aplicar por favor realizar la

siguiente anotacion N/A)

NUMERO DE 15
OBLIGACION OBLIGACION CUMPLIO YRS OBSERVACION
N/A N/A N/A N/A N/A

INFORME FINANCIERO

N° VALOR DEL CONTRATO CON EJECUCION POR TOTAL PENDIENTE POR % )

ADICIONES MES EJECUTADO EJECUTAR DE EJECUCION
1[$41.274.486 $5.503.264 $5.503.264 |$35.771.222 13.33%
2|5%41.274.486 $6.879.081 $12.382.345 | $28.892.141 30%
3|$41.274.486 $6.879.081 $19.261.426 | $22.013.060 46.67%
41$41.274.486 $6.879.081 $26.140.507 | $15.133.979 63.33
5]%41.274.486 $6.879.081 $33.019.588 | $8.254.898 80%
6|541.274.486 $6.879.081 $39.898.669 | $1.375.817 96.67
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*Informacién complementaria: En este campo y en caso de ser necesario, la supervisién/interventoria puede
describir la informacién que requiera detallar para realizar el control financiero en la ejecucion de los recursos del
contrato/convenio, como por ejemplo informacién de los contratos de mandato, pago de rendimientos financieros y
devolucién de la contribucion especial

FORMA DE PAGO:

“CUARTO - El valor del contrato corresponde a la suma de CUARENTA Y UN MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/L
($41.274.486), por concepto de honorarios, los cuales seran cancelados en pagos mensuales de
SEIS MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL OCHENTA Y UN PESOS ML
($6.879.081), o proporcional por fraccién de mes, previa presentacion de la cuenta de cobro o
documento equivalente, de acuerdo con los servicios prestados de conformidad con los requisitos
de INDEPORTES ANTIOQUIA y entrega del respectivo informe y autorizacién de pago por parte
del supervisor del contrato.

Para efectos de aprobacioén de pago, se debera acreditar al supervisor del contrato el pago de
aportes de seguridad social, ARL y parafiscales si aplica, en los términos sefialados para el
efecto.

Los pagos se efectuaran por la Oficina de Tesoreria de INDEPORTES ANTIOQUIA a través de
transferencia electrénica a la cuenta bancaria que el contratista designe para el efecto, de
acuerdo con las politicas de pago de tesoreria y disponibilidad del Plan Anual Mensualizado de
Caja - PAC".

INDEPORTES deducira de dicho valor los impuestos y gravamenes de ley a que haya lugar.

Teniendo en cuenta la forma de pago establecida, en caso de que, al vencimiento del contrato,
quedan pendientes sumas de dinero por ejecutar por concepto de honorarios y/o gastos de
desplazamiento se reintegraran a favor de INDEPORTES ANTIOQUIA.

PARAGRAFO: — GASTOS DE DESPLAZAMIENTO: Si en cumplimiento del objeto contratado
El Contratista tuviere que desplazarse a un Municipio o ciudad de Colombia, diferente al Area
Metropolitana, INDEPORTES ANTIOQUIA dara tratamiento de acuerdo con la resolucion de
viaticos y gastos de desplazamiento de la Entidad y el procedimiento de calidad para su
respectiva legalizacion, que este vigente al momento del desplazamiento.

PARAGRAFO PRIMERO: Si el desplazamiento fuere al extranjero, tanto el viaje como los gastos
de desplazamiento y el tiquete deben ser previamente autorizados por el Gerente de la Entidad,
apoyado en la justificacion escrita presentada por el supervisor del contrato, y su otorgamiento
debe ser por resolucion motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para todos los efectos legales, se presume que el valor reconocido
como gastos de desplazamiento, es el costo real en que incurre El Contratista con motivo del
mismo, por lo tanto, para su legalizacién se, de acuerdo a lo establecido en el procedimiento de
calidad. PARAGRAFO TERCERO: Si en el Municipio o Ciudad del desplazamiento le
suministraren a El Contratista el alojamiento y/o la alimentacion, INDEPORTES ANTIOQUIA no
le reconocera costo alguno por este concepto.”
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CONTROL ADMINISTRATIVO:

Se revis6 toda la documentaciéon y soportes entregados por el contratista (informes de
actividades, facturas, planillas de asistencia, planillas de pago de seguridad social, reportes,
fotografias, entre otras que evidencien la ejecucion del contrato, asi como aquellas que estén
descritas en la clausula de obligaciones y la clausula de forma de pago del contrato.

VERIFICACION ALMACENAMIENTO DE LA INFORMACION MANEJADA DURANTE LA EJECUCION
DEL CONTRATO (Esta prohibido el borrado de informacién).

SHAR
Verif EPOIN
icad T
o (Marq
(Si/N ue
oBLig | © ONE DRIVE °°“X
ACION (Marque con una X e indique la ruta completa) un:
indiqu
ela
ruta
compl
eta)
Verifica | S/ https://indeportesantioquia-
cién del my.sharepoint.com/:f:/r/personal/slopez_indeportesantioquia_gov_co/
almace Documents/Documentos/Soportes%20de%20Informes?csf=1&web=1&e=iu
namien
to %
mensu
al de la
informa
cién
contrac
tual, en
las
herrami
entas
definida
s por la
Entidad
(Share
Point o
One
Drive).

VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES DE PARAFISCALES

El contratista acredita que se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARL y parafiscales, de él y de sus empleados,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley
1150 de 2007, certificado mediante PLANILLA 72847274
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Adicionalmente, el supervisor/interventor verifico y revisé las planillas y demas soportes
entregados por el contratista que acreditan el pago por concepto de seguridad social y
parafiscales del recurso humano contratado, segun consta en el certificado presenatdp .

No. | PERIOD No. APORTE | APORTE | APORTE
° OPO | LLANILLA IBC SALUD PENSION ARL | TOTAL
1 | marzo 70365081 | 2.160.000 | $270.000 | $345.600 | $11.300 $634.000
2 | marzo 70411143 | 44.000 $7.100 $5.500 $300 $13.200
3 | Al 70992519 | $2.751.632 | $334.000 | $440.300 | $14.400 $805.300
4 | Mayo 70997796 | $2.751.632 | $344.000 | $440.300 | $14.400 $798.700
5 [ JUNIO 72256709 $2751700 | $344.000 | $440300 | 14.400 $807.300
& [ JuLio 72847274 | $2751700 | $344.000 | $440300 | $ 14.400 $806.600
TOTAL | $13.210.664 | $1.643.100 | $2.112.300 | $69.200 $3.865.100

ASPECTOS LEGALES:

Durante la ejecucién del convenio/contrato se ha verificado, por parte de la supervision, el
cumplimiento de los aspectos legales del mismo.

Que el dia 07 de marzo de 2024 fue aprobada la garantia unica con los siguientes amparos y
vigencias:

Aseguradora: SEGUROS MUNDIAL

VIGENCIA
N° DE LA | CONCEPTO DEL [ Desde (dia, mes, | Hasta (dia, mes,
POLIZA | AMPARO afio) afio)
M-100224068 CUMPLIMIENTO 07 de marzo de 2024 | 09 de marzo de 2025

(Esta prohibido el borrado de informacion)

Supervisar el cumplimiento de las normas juridicas, actos administrativos y en general el complemento legal que
contiene el contrato y demas documentos que obligan. Es el control y seguimiento a los aspectos juridicos dentro del
perfeccionamiento y la ejecucion del contrato, dentro de los cuales se incluyen los plazos, las garantias, los
compromisos laborales, las sanciones, los contratos adicionales o modificatorios, y en general todo tipo de novedad
que acomparie al contrato inicialmente pactado, lo que de modo general implica:

o  Cumplir y hacer cumplir las clausulas contractuales.

o Verificar la aprobacién de las pdlizas exigidas para cada contrato, las modificaciones realizadas al inicio del
contrato, al igual que las variaciones que se presenten durante la marcha del mismo y que pudieran hacer
efectivas las pélizas constituidas.
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o Informar al Jefe o subgerente del area responsable del proyecto, el incumplimiento de las obligaciones
contractuales, para que determine si hay lugar a la aplicacién de sanciones y/o a la declaratoria de caducidad
administrativa.

PROHIBICIONES

En consideracion a que las siguientes actividades son propias y exclusivas del ordenador del gasto o parte contratante,
esta prohibido a los Supervisores o Interventores:

o Autorizar cambios o especificaciones en el contrato que impliquen mayores o menores cantidades de dinero
o de obra con los cuales se modifique su valor, plazo u objeto del contrato.

o Transar o conciliar diferencias.
o  Suspender el contrato.

OBgERVACIONES O RECOMENDACIONES DE MEJORA:
Expresar las observaciones y/o recomendaciones de mejora a que haya lugar.
ANEXOS:

1.Cuenta de cobro

2.Informe de actividades

3.Seguridad social y pago

C 1'21{10@?

JAINE ESTHER TOVAR AMADOR
PROFESIONAL UNIVERSITARIO
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